
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน อ าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 ตามที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าชุน และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 

 
มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

1. ก าหนด
ผู้รับผิดชอบในการ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร 

1 .  จั ด ท า ค า สั่ ง
ม อ บ ห ม า ย
ผู้รับผิดชอบในการ
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล
ข่ า ว ส า ร ใ ห้ เ ป็ น
ปัจจุบัน 

ส านักปลัด ต.ค. – มี.ค.65 จัดค าสั่งมอบหมาย
งาน ตามค าสั่ง 
อบต.น้ าชุน ที่  
418/2564 เรื่อง 
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่
รับผิดชอบดูแล
เว็บไซต์และเฟสบุ๊ค 
องค์การบริหารส่วน
ต าบลน้ าชุน 

- 

2.ปรับปรุงเว็บไซต์
หน่วยงานให้
สอดคล้องกับการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 

1.แจ้ ง เ จ้ าหน้ าที่
ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ 
ปรับปรุง เว็บไซต์
และอัพเดทข้อมูล
ให้ สอดคล้องกับ
แ น ว ท า ง ก า ร
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการด าเนินงาน
ข อ ง ห น่ ว ย ง า น
ภาครัฐ (ITA) 

ส านักปลัด ต.ค. – มี.ค.65 รายงานผล
ด าเนินการในที่
ประชุมทุกไตรมาศ 

- 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน 
ที่  418/2564 

  เรื่อง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดูแลเว็บไซต์และเฟสบุ๊คองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน 
.............................................. 

  ด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน  ได้ท าการเปิดเว็บไซต์เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสารและ
ข้อมูลสื่อสารผ่านระบบออนไลน์และเพ่ือสื่อสารกับบุคคลภายนอกโดยใช้ชื่อ www.namchun.go.th  และเฟสบุ๊ค 
องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน (https://www.facebook.com/saonamchun/) เพ่ือให้การพัฒนาข้อมูลของ
เว็บไซต์และเฟสบุ๊คให้เป็นปัจจุบันและมีการปรับปรุงข้อมูลอย่างต่อเนื่อง  จึงขอแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดูแลเว็บไซต์และ
เฟสบุ๊คองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน ดังต่อไปนี้ 
  1. นางภัทรนันท์  เป้ดทิพย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  2. นางสาววาสนา  ยศรุ่งเรือง เจ้าพนักงานธุรการ 

  ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ โดยค านึงถึงประโยชน์ที่จะเกิดกับองค์กร
และทางราชการ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
   สั่ง ณ  วันที่  20  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.2564 

 
                                          

 
                           (นายอนุชัย  ใต้กิ) 
           ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าชุน 
 
 
 

 
 


